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AGGLOMERATION

Délégués : EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
En exercice :............. 101
Présents i.......c......... 77
POUVOIFS oo 1 Conseil communautaire du 23 mars 2023
Votants :.......cccccuue.... 88
Suffrages exprimés : 88 ek
Ont voté pour .......... 88 DELIBERATION N° CC/23-17
Ont voté contre :..... 0 Ressources humaines & organisations de travail
. Tableau des effectifs
Abstentions :............. 0

Les membres du Conseil communautaire de Seine Normandie Agglomération, Iégalement
convoqués le 17 mars 2023, se sont réunis lors de la séance publique du Conseil de Seine
Normandie Agglomération, Centre Culturel Guy Gambu - 1, rue Jules Ferry - 27950 Saint-
Marcel, sous la Présidence de Monsieur Frédéric DUCHE, le 23 mars 2023 a 19h00.

Etaient présents :
Patrick MENARD (AIGLEVILLE), Jean-Frangois WIELGUS (BOIS-JEROME ST

OUEN), Genevieve CAROF (BOISSET LES PREVANCHES), Anne PROUVOST
(BOUAFLES), Michel ALBARO (BREUILPONT), Michel CITHER (BUEIL), Jocelyne
RIDARD (CAILLOUET ORGEVILLE), Renée MATRINGE (CHAMBRAY), Jean-Michel
DE MONICAULT (CROISY SUR EURE), Gilles LE MOAL (CUVERVILLE), Serge
COLOMBEL (DAUBEUF PRES VATTEVILLE), Patrick LOSEILLE (ECOUIS), Pascal
DUGUAY (FAINS), Aline BERTOU (FRENELLES EN VEXIN), Xavier PUCHETA
(GADENCOURT), Pascal JOLLY (GASNY), Sarah BOUTRY (GASNY), Philippe
FLEURY (GUISENIERS), Lorraine FERRE (HARDENCOURT COCHEREL),
Christian FOURNIAL (HARQUENCY), Olivier DESCAMPS (HENNEZIS), Jean-Marie
MOTTE (HEUBECOURT-HARICOURT), Jean-Pierre SAVARY (HEUQUEVILLE),
Antoine ROUSSELET (LA CHAPELLE LONGUEVILLE), Karine CHERENCEY (LA
CHAPELLE LONGUEVILLE), Hervé BOURDET (LA CHAPELLE LONGUEVILLE),
Christophe BASTIANELLI (LA ROQUETTE), Sylvain BIGNON (LE CORMIER),
Laurence MENTION (LE PLESSIS HEBERT), Frédéric DUCHE (LES ANDELYS),
Martine VANTREESE (LES ANDELYS), Léopold DUSSART (LES ANDELYS),
Christian LE PROVOST (LES ANDELYS), Martine SEGUELA (LES ANDELYS),
Didier COURTAT (MENILLES), Yves DERAEVE (MERCEY), Noureddine SGHAIER
(MEREY), Michel LAGRANGE (MESNIL VERCLIVES), Hubert PINEAU (MEZIERES
EN VEXIN), Bernard LEBOUCQ (MUIDS), Pascal GIMONET (NEUILLY), Thibaut
BEAUTE (NOTRE DAME DE L'ISLE), Pascal LEHONGRE (PACY SUR EURE),
Valérie BOUGAULT (PACY SUR EURE), Julien CANIN (PACY SUR EURE), Gilles
AULOY (PORT-MORT), Pascal MAINGUY (PRESSAGNY-L'ORGUEILLEUX),
Dominique DESJARDINS BROSSEAU (ROUVRAY), Hervé PODRAZA (SAINT
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MARCEL), Pieternella COLOMBE (SAINT MARCEL), Jean-Luc MAUBLANC (SAINT
MARCEL), Thierry HUIBAN (SAINT VINCENT DES BOIS), Erika SIMEK (SAINTE
COLOMBE PRES VERNON), Héléna MARTINEZ (SAINTE GENEVIEVE LES
GASNY), Patrick JOURDAIN (TILLY), Frangois OUZILLEAU (VERNON), Léocadie
ZINSOU (VERNON), Johan AUVRAY (VERNON), Marie-Christine GINESTIERE
(VERNON), Dominique MORIN (VERNON), Jérdme GRENIER (VERNON), Nicole
BALMARY (VERNON), Evelyne HORNAERT (VERNON), Patricia DAUMARIE
(VERNON), Yves ETIENNE (VERNON), Raphaél AUBERT (VERNON), Lorine
BALIKCI (VERNON), David HEDOIRE (VERNON), Gabriel SINO (VERNON),
Thomas DURAND (VEXIN-SUR EPTE), Fabrice CAUDY (VEXIN-SUR EPTE),
Annick DELOUZE (VEXIN SUR EPTE), Jean-Pierre TAULLE (VEZILLON), Lysianne
ELIE-PARQUET (VILLEGATS), Marie-Odile ANDRIEU (VILLEZ SOUS BAILLEUL),
Jonnathan RESSE (suppléant de Jérdbme FOUCHER - LA HEUNIERE), Didier
LANDAIS (suppléant de Christian BIDOT - VILLIERS EN DESOEUVRE)

Absents :
Vincent LEROY (DOUAINS), Claude LANDAIS (GIVERNY), Lydie LEGROS
(HECOURT), Michel PATEZ (LA BOISSIERE), Véronique BABIN PREVOST (LES
ANDELYS), Rémi FERREIRA (SAINT MARCEL), Laurent LEGAY (VATTEVILLE),
Patrick DUCROIZET (VAUX SUR EURE), Jean-Marie MBELO (VERNON),
Christopher LENOURY (VERNON), Catherine MIKLARZ (VEXIN-SUR EPTE), Paul
LANNOY (VEXIN SUR EPTE)

Absents excusés :
Yannick CAILLET (HOULBEC COCHEREL)

Pouvoirs :

Guillaume GRIMM a donné pouvoir a Aline BERTOU (CHAIGNES), Jérébme
PLUCHET a donné pouvoir a Gilles LE MOAL (LE THUIT), Jessica RICHARD a
donné pouvoir a Christian LE PROVOST (LES ANDELYS), Lydie CASELLI a donné
pouvoir a Julien CANIN (PACY SUR EURE), Agnés MARRE a donné pouvoir a
Christophe BASTIANELLI (SUZAY), Olivier VANBELLE a donné pouvoir @ Dominique
MORIN (VERNON), Catherine DELALANDE a donné pouvoir a Frangois
OUZILLEAU (VERNON), Sylvie GRAFFIN a donné pouvoir a Nicole BALMARY
(VERNON), Youssef SAUKRET a donné pouvoir a Jérobme GRENIER (VERNON),
Paola VANEGAS a donné pouvoir a Johan AUVRAY (VERNON), Denis AIM a donné
pouvoir a Yves ETIENNE (VERNON)

Secretaire de séance : Karine CHERENCEY
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Le Conseil communautaire de Seine Normandie Agglomération,

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le code général de la fonction publique ;

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale ;

Vu l'arrété préfectoral n°DELE/BLI/2019-59 du 30 décembre 2019 portant modification des
statuts de la communauté d’agglomération Seine Normandie Agglomération ;
Vu l'avis du comité social territorial du 16 mars 2023,
Vu le rapport de présentation du Président ;
Aprés en avoir délibére,
DECIDE
Article 1 : D’adopter le tableau des effectifs joint en annexe.
Article 2 : En vertu de larticle R.421-1 du code de justice administrative, la présente
délibération peut faire I'objet d’un recours devant le Tribunal Administratif de ROUEN dans

un délai de deux mois a compter de son affichage.

Article 3 : La présente délibération sera publiée au recueil des actes administratifs et
ampliation sera adressée a Monsieur le Préfet et a Monsieur le Trésorier.

Article 4 : Le Président est chargé de I'exécution de la présente délibération.
Fait en séance les jours, mois et an susdits,
Pour extrait certifié¢ conforme,

Signé électroniquement par

[I_e FPrésident

Frédéric DUCHE
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TABLEAU DES EFFECTIFS - CC du 15/12/2022

Filiere Temps de . .| Postes | Postes Tet:r;?’;itlie T:Z:s? pF:)(:lSrT:s
Grade Cat. travail Postes inscrits |Postes proposés pourvus | vacants
ETP
EMPLOIS FONCTIONNELS
Directeur général des services de 80 000 a 150 000 h| A TC 1 1 1 0 35,00 1,00 1,00
Directeur général adjoint de 40 000 a 150 000 hab A TC 6 6 3 3 35,00 6,00 3,00
SOUS TOTAL EMPLOIS FONCTIONNELS 7 7 4 3 7,00 4,00
Administrateur A TC 1 1 1 0 35,00 1,00 1,00
Attaché hors classe A TC 1 1 1 0 35,00 1,00 1,00
Attaché principal A TC 9 8 6 2 35,00 8,00 6,00
Attaché A TC 22 23 20 3 35,00 23,00 20,00
Rédacteur principal de 1lére classe B TC 8 6 5 1 35,00 6,00 5,00
Rédacteur principal de 2eme classe B TC 8 7 6 1 35,00 7,00 6,00
Rédacteur B TC 23 22 20 2 35,00 22,00 20,00
Adjoint administratif principal de 1lére classe C TC 18 17 15 2 35,00 17,00 15,00
Adjoint administratif principal de 2éme classe C TC 24 25 23 2 35,00 25,00 23,00
Adjoint administratif C TC 27 25 23 2 35,00 25,00 23,00
SOUS TOTAL FILIERE ADMINISTRATIVE 141 135 120 15 135,00 120,00
Ingénieur hors classe A TC 1 0 0 0 35,00 0,00 0,00
Ilngénieur principal A TC 4 3 3 0 35,00 3,00 3,00
fingénieur A TC 9 9 9 0 35,00 9,00 9,00
Technicien principal de 1ére classe B TC 6 6 5 1 35,00 6,00 5,00
Technicien principal de 2éme classe B TC 2 2 0 2 35,00 2,00 0,00
Technicien B TC 17 16 13 3 35,00 16,00 13,00
Agent de maitrise principal C TC 5 4 4 0 35,00 4,00 4,00
Agent de maitrise C TC 2 3 2 1 35,00 3,00 2,00
Adjoint technique principal de 1ére classe C TC 8 7 6 1 35,00 7,00 6,00
g Adjoint technique principal de 2eéme classe C TC 18 17 16 1 35,00 17,00 16,00
(=4 Adjoint technique principal de 2éme classe C TNC 20/35 1 1 1 0 20,00 0,57 0,57
E Adjoint technigque principal de 2eme classe C | TNC7,5/35 1 1 1 0 7,50 0,21 0,21
S Adjoint technique C TC 39 39 37 2 35,00 39,00 37,00
- Adjoint technique C TNC 30/35 2 2 2 0 30,00 1,71 1,71
Adjoint technique C TNC 25/35 1 1 0 1 25,00 0,71 0,00
Adjoint technique C TNC 17/35 1 1 0 1 17,00 0,49 0,00
Adjoint technique C TNC 15/35 1 1 1 0 15,00 0,43 0,43
Adjoint technique C |TNC12,20/35 1 1 0 1 12,20 0,35 0,00
Adjoint technique C TNC 10/35 1 1 1 0 10,00 0,29 0,29




Filiere Temps de . - « Postes Postes T(:::?,;itlje I:;?-Z?ss pl:)c:‘srii’e:s
Grade Cat. travail Postes inscrits |Postes proposés pourvus | vacants
ETP

Adjoint technigue C TNC 8/35 1 1 1 0 8,00 0,23 0,23
Adjoint technique C |TNC7,32/35 1 1 1 0 7,32 0,21 0,21
Adjoint technique C ] ™nC2,5/35 1 1 1 0 2,50 0,07 0,07
SOUS TOTAL FILIERE TECHNIQUE 123 118 104 14 111,27 98,72
Animateur principal de lere classe B TC 2 2 2 0 35,00 2,00 2,00
Animateur principal de 2éme classe B TC 1 0 0 0 35,00 0,00 0,00
Animateur B TC 2 2 1 1 35,00 2,00 1,00
Adjoint d'animation principal de 1lére classe C TC 9 9 9 0 35,00 9,00 9,00
Adjoint d'animation principal de 2éme classe C TC 27 22 19 3 35,00 22,00 19,00

> Adjoint d'animation C TC 32 29 26 3 35,00 29,00 26,00
o) Adjoint d'animation C |TNC11,24/35 1 1 1 0 11,24 0,32 0,32
E Adjoint d'animation C TNC 13/35 1 1 1 0 13,00 0,37 0,37
= Adjoint d'animation C |TNC17,85/35 2 2 2 0 17,85 1,02 1,02
2 |Adjoint d'animation C [rnc 20,7035 1 1 1 0 20,70 0,59 0,59
= Adjoint d'animation C TNC 25/35 5 5 3 2 25,00 3,57 2,14
Adjoint d'animation C TNC 28/35 1 1 1 0 28,00 0,80 0,80
Adjoint d'animation C | TNC29,7/35 1 1 1 0 29,70 0,85 0,85
Adjoint d'animation C |TNC 30,67/35 1 1 1 0 30,67 0,88 0,88
Adjoint d'animation C TNC 30/35 6 6 5 1 30,00 5,14 4,29
Adjoint d'animation - C |TNC 31,72/35 1 1 1 0 31,72 0,91 0,91
SOUS TOTAL FILIERE ANIMATION 93 84 74 10 78,45 69,16
IConseiller socio éducatif A TC 2 2 1 1 35,00 2,00 1,00
Cadre de santé supérieur A TC 1 1 1 0 35,00 1,00 1,00
|F’uéricu|trice de classe hors classe A TC 3 3 3 0 35,00 3,00 3,00
{Puéricultrice A TC 3 3 1 2 35,00 3,00 1,00
|Educatrice de jeunes enfants classe exceptionnelle A TC 1 1 0 1 35,00 1,00 0,00

w Educatrice de jeunes enfants A TC 11 10 7 3 35,00 10,00 7,00
< Infirmiére en soins généraux A TC 2 2 2 0 35,00 2,00 2,00
8 Auxiliaire de puériculture cl supérieure B TC 8 8 6 2 35,00 8,00 6,00
0 Auxiliaire de puériculture ¢l normale B TC 14 13 12 1 35,00 13,00 12,00
ATSEM principal de lere classe C TC 1 1 1 0 35,00 1,00 1,00

Agent social principal de 1lere classe C TC 1 1 1 0 35,00 1,00 1,00

Agent social principal de 2éme classe C TC 3 3 3 0 35,00 3,00 3,00

Agent social C TC 2 2 2 0 35,00 2,00 2,00
SOUS TOTAL FILIERE SOCIALE 52 50 40 10 50,00 40,00
JFducateur des APS principal de 1ére classe B TC 2 2 2 0 35,00 2,00 2,00

ISPORTIVE

SOUS TOTAL FILIERE SPORTIVE 2 2 2 0 2,00 2,00

| IBibliothécaire A TC 2 2 2 0 35,00 2,00 2,00




Filiere Temps de . - « Postes Postes T(::-';I\),;itlje I:;?-Z?ss pl:c:‘srii’e:s
Grade Cat. travail Postes inscrits |Postes proposés pourvus | vacants
ETP

Conservateur de bibliotheque en chef A TC 1 1 1 0 35,00 1,00 1,00
@ JAttaché de conservation du patrimoine A TC 1 1 1 0 35,00 1,00 1,00
,E Assistant de conservation ppl 2éme classe B TC 2 2 1 1 35,00 2,00 1,00
+ [JAssistant de conservation du patrimoine B TC 8 8 8 0 35,00 8,00 8,00
5 [Adjoint du patrimoine principal de 1ére classe C TC 5 4 3 1 35,00 4,00 3,00
@ JAdjoint du patrimoine principal de 2éme classe C TC 4 4 3 1 35,00 4,00 3,00
Adjoint du patrimoine C TC 8 8 8 0 35,00 8,00 8,00
Adjoint du patrimoine C TNC 7/35 1 1 1 0 7,00 0,20 0,20
|Professeur d'enseignement artistique hors classe A TC 7 6 6 0 16,00 2,74 6,00
|Professeur d'enseignement artistique hors classe A 6/16 0 1 0 1 6,00 0,17 0,00
[Professeur d'enseignement artistique classe normale [ A TC 6 6 5 1 16,00 2,74 5,00
|Professeur d'enseignement artistique classe normale | A 12/16 1 1 1 0 12,00 0,34 0,75
IProfesseur d'enseignement artistique classe normale | A 7,33/16 1 1 1 0 7,33 0,21 0,46
IProfesseur d'enseignement artistique classe normale | A 6/16 1 1 1 0 6,00 0,17 0,38
Assistant d'enseignement artistique principal de lere| B TC 10 10 9 1 20,00 10,00 9,00
g Assistant d'enseignement artistique principal de lere| B 16/20 1 1 1 0 16,00 0,46 0,80
TfAssistant d'enseignement artistique principal de lere| B 14/20 1 1 1 0 14,00 0,40 0,70
‘wJAssistant d'enseignement artistique principal de 1ére| B 13/20 1 1 1 0 13,00 0,37 0,65
4 £ JAssistant d'enseignement artistique principal de lere| B 8/20 2 2 2 0 8,00 0,46 0,80
E .Z Assistant d'enseignement artistique principal de lere| B 7,5/20 1 1 1 0 7,50 0,21 0,38
=) o JAssistant d'enseignement artistique principal de lere| B 7/20 1 1 1 0 7,00 0,20 0,35
ar GE, Assistant d'enseignement artistique principal de lere| B 6/20 0 1 1 0 6,00 0,17 0,30
3 SlAssistant d'enseignement artistique principal de 1ere| B 5,5/20 1 1 1 0 5,50 0,16 0,28
'g Assistant d'enseignement artistique principal de lere| B 4/20 2 2 2 0 4,00 0,23 0,40
& Assistant d'enseignement artistique principal de 2emq B TC 2 2 2 0 20,00 1,14 2,00
Assistant d'enseignement artistique principal de 2emq B 18/20 1 1 1 0 18,00 0,51 0,90
Assistant d'enseignement artistique principal de 2emq B 13/20 1 1 1 0 13,00 1,00 0,65
Assistant d'enseignement artistique principal de 2emq B 11/20 2 2 2 0 11,00 0,63 1,10
Assistant d'enseignement artistique principal de 2emq B 10,50/20 1 1 1 0 10,50 0,30 0,53
Assistant d'enseignement artistique principal de 2emq B 10/20 1 1 1 0 10,00 0,29 0,50
Assistant d'enseignement artistique principal de 2emq B 9/20 1 1 1 0 9,00 1,00 0,45
Assistant d'enseignement artistique principal de 2emq B 7/20 1 1 1 0 7,00 0,20 0,35
Assistant d'enseignement artistique principal de 2émq B 7,5/20 4 4 4 0 7,50 0,86 1,50
Assistant d'enseignement artistique principal de 2emq B 6,5/20 1 1 1 0 6,50 1,00 0,33
Assistant d'enseignement artistique principal de 2émq B 6/20 2 2 1 1 6,00 0,34 0,30
Assistant d'enseignement artistique principal de 2emqd B 5,5/20 2 2 2 0 5,50 0,31 0,55
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Assistant d'enseignement artistique principal de 2emq B 4,5/20 1 1 1 0 4,50 0,13 0,23
Assistant d'enseignement artistique principal de 2emq B 3/20 2 2 2 0 3,00 0,17 0,30
Assistant d'enseignement artistique B 20/20 1 1 0 1 20,00 0,57 0,00
Assistant d'enseignement artistique B 17/20 1 1 1 0 17,00 0,49 0,85
Assistant d'enseighement artistique B 14/20 1 1 1 0 14,00 0,40 0,70
Assistant d'enseignement artistique B 7/20 1 1 1 0 7,00 0,20 0,35
Assistant d'enseignement artistique B 6.5/20 2 2 1 1 6,50 0,37 0,33
Assistant d'enseighement artistique B 5/20 1 1 1 0 5,00 0,14 0,25
rofesseur de musique B 20/20 1 1 1 0 20,00 0,57 1,00
ISOUS TOTAL FILIERE CULTURELLE 98 98 89 9 59,87 66,58
TOTAL 516 494 433 61 ETP 443,59 400,47




Tableau des effectifs - Détail non nominatif CC 23 03 23

Seine
CREATION DE POSTES

AGGLOMERATION

o Filiere administrative

Attaché

Recrutement 1 poste Temps complet

Adjoint administratif principal de 2°™ classe

Recrutement 1 poste Temps complet

. Filiére technique

Agent de maitrise

Recrutement 1 poste Temps complet

. Filiéere culturelle

Professeur d’enseignement Artistique hors classe

Avancement de grade 1 poste Temps non complet
6/16eme

Assistant d’enseignement artistique principal de 1% classe

Changement de durée de travalil 1 poste Temps non complet
6/20eéme

SUPPRESSION DE POSTES

o Filiére administrative

Attaché principal

Régularisation poste vacant 1 poste Temps complet

Rédacteur principal 1°* classe 2 postes Temps complet

Régularisation poste vacant promotion interne

Régularisation poste vacant avancement de grade

Rédacteur principal 2°™ classe 1 poste Temps complet

Départ a la retraite

Rédacteur 1 poste Temps complet

Régularisation poste vacant promotion interne

Adjoint administratif principal de 1ére classe

Régularisation avancement de grade 1 poste Temps complet

Adjoint administratif

Régularisation avancement de grade 2 postes Temps complet

Départ a la retraite

Effectifs CT 16/03/2023




. Filiere technique

Ingénieur hors classe

Départ a la retraite 1 poste Temps complet
Ingénieur principal

Départ mutation 1 poste Temps complet
Technicien

Régularisation poste vacant promotion interne 1 poste Temps complet
Agent de maitrise principal

Régularisation poste vacant promotion interne 1 poste Temps complet
Adjoint technique principal de 1°* classe

Régularisation promotion interne 1 poste Temps complet
Adjoint technique principal de 2°™ classe

Régularisation avancement de grade 1 poste Temps complet
. Filiere animation

Animateur principal de 2™ classe

Régularisation poste vacant avancement de grade 1 poste Temps complet
Adjoint d’animation principal de 2™ classe

Régularisation poste vacant avancement de grade 5 postes Temps complet
Adjoint d’animation

Régularisation poste vacant avancement de grade 3 postes Temps complet
o Filiére sociale

Educateur de jeunes enfants

Départ a la retraite 1 poste Temps complet
Auxiliaire de puériculture Classe normale

Régularisation poste vacant avancement de grade 1 poste Temps complet
o Filiéere culturelle

Professeur d’enseignement artistique hors classe 1 poste Temps complet

Départ a la retraite

Adjoint du patrimoine principal de 1°* classe
Régularisation poste vacant promotion interne

1 poste

Temps complet




		2023-04-15T10:51:44+0200
	DUCHÉ Frédéric




